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2. UvoD

2.1 Zakladni udaje

Nazev vysoké skoly:

Unicorn College s.r.o.
Zkratka vysoké Skoly: UC
Sidlo zadatele: V Kapslovné 2/2767, 130 00 Praha 3

Typ vysoké skoly
univerzitni O

neuniverzitni |Z|

Typ pravnické osoby

soukroma VS - spol. s ruéenim omezenym 4]
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2.2 Charakteristika Unicorn College

Pravni postaveni

Nazev vysoké Skoly ,Unicorn Colege® souvisi s nazvem jejiho zfizovatele Unicorn College, s.r.o.,
ktera vznikla v roce 2004, s cilem podnikat v oblasti vzdélavani. Unicorn Colege, s.r.o je dcefinnou
spole¢nosti holdingu UNICORN a.s. zaméfujici se na poskytovani komplexnich sluzeb v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii.

Vysoka Skola Unicorn College ziskala statni souhlas k plsobeni jako soukroma vysoka Skola
20. listopadu 2006 rozhodnutim ¢.j. 25 003/2006 — 30 s akreditaci bakalafského studijniho
programu Ekonomika a management se studijnim oborem ,Ekonomika a management® s
prezenéni formou studia a standardni dobou studia 3 roky na dobu 4 let do 20. listopadu 2010. Dne
22. prosince 2006 vysoka Skola ziskala rozhodnutim ¢.j. 29 024/2006 — 30/1 akreditaci
bakalafského studijniho programu Systémové inzenyrstvi a informatika se studijnimi obory
Informacéni technologie, Management ICT projektl na dobu platnosti do 20. listopadu 2010, forma
studia je prezencni, standardni doba studia 3 roky. Dne 17. €ervna 2008 ziskala vysoka Skola
akreditaci v§ech studijnich programu a jejich studijnich obortl v kombinované formé studia.

Organizace Skoly
Organizace Skoly je zfejma z nasledujiciho schématu:

Organizaéni jednotky

= Lidské zdroje .
* Finance Unicorn College
= Majetek
= Systém a podpora
[

& & D)

Marketing  Ziskdvani Pravoz Akademicka
studenti Einnost

Katedry Studijni Veda Akademicka
oddéleni a vyzkum rada
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Management Skoly

O O 000
o -0 — oo
Feditel Ekoly Rektor Akademicka rada

|
: ; :
o O
O O O ﬁ
U 0 U Vedouci kateder Prnrgr pro megr pro

Koordinator ManaZer Kvestor pedagogiku veédu a zahra-
marketingu naboru nicni styky

J

Studijni referenthky

Akademickou ¢ast Skoly predstavuiji:
= rektor,

= prorektofi,

= katedry.

Poradnim organem vedeni Skoly je akademicka rada.
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2.3 Slozeni Akademické rady v roce 2009

V roce 2009 byli ¢leny Akademické rady Unicorn College osobnosti uvedeny v tabulce 1.

prof. Ing. Jifi Kleibl, CSc.

prof. Ing. Stanislav Adamec, DrSc.
Ing. Jan Carny

doc. Ing. Oldfich Dédek, CSc.

Ing. Vlasta Dolanska

JUDr. Lucie Horcickova

Ing. Petr Koblic

Ing. FrantiSek Kostka

Ing. Vladimir KovafF
Ing. Josef Mraz

Ing. Petr Slezak
doc. Ing. Pavel Svejda, CSc.

prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.

Mgr. Antonin Zelenka

Unicorn College

Interhotel Olympik

Mastercard Europe
Ministerstvo financi CR

Ceskoslovenska obchodni
banka
PoStovni spofitelna

Advokatni kancelar Bedrna a
Horcickova
Burza cennych papirt Praha

Siemens IT Solutions and
Services

UNICORN
Academy Partners
Veoliva Voda Ceska republika

Spoleénost

védeckotechnickych parki CR

Fakulta podnikohospodafska
VSE v Praze

Regionalni Televizni Agentura

Tabulka 1: Slozeni Akademické rady Unicorn College

rektor
prezident

generalni feditel pro
Ukrajinu, CR a Slovensko

narodni koordinator pro
zavedeni eura v CR

vykonna reditelka

advokat
generalni feditel
generalni feditel

generalni feditel
a pfedseda predstavenstva

jednatel

reditel lidskych zdroju pro
stfedni Evropu a Rusko

prezident

dékan

feditel studia
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2.4 Zastoupeni vysoké skoly v reprezentaci ¢eskych
vysokych skol, v mezinarodnich organizaci, v profesnich
organizacich

Unicorn College byla v roce 2009 Ffadnym ¢lenem nasledujicich organizaci.

Ceska konference rektort Ceska republika 1x &len

: 1x ¢len predsednictva
Rada vysokych Skol Ceska republika 1x ¢len snému
1x ¢len studentské komory

Asociace soukromych vysokych kol Ceska republika 1x ¢len
Asociace provozovatell vefejnych Ceska republika 1x Gestny &len
telekomunikaénich siti

ICT Unie Ceska republika 1x Cestny €len

Tabulka 2: Zastoupeni Unicorn College v organizacich

2.5 Zastoupeni zen v akademickych organech vysoké
Skoly

Zeny jsou na Unicorn College zastoupeny v ramci akademickych organ v Akademické radé
Unicorn College. Pomér v zastoupeni Zzen a muz( v Akademické radé je ukazan na obrazku 1.

14% W

W Feny

B6%

Obrazek 1: Pomér v zastoupeni zen a muzii v Akademické rade
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3. KVALITA A EXCELENCE AKADEMICKYCH CINNOSTI

Vd

ré

3.1 Pristup ke vzdélavani, prostupnost, celozivotni

vzdélavani

Studunl programy

Bakalarské [Magisterskeé - Doktorské
navazujici

Skupiny studijnich

programu

Ptirodni védy a nauky
Technické védy a nauky -

Zemé&dél.-les. a veter. védy
a nauky

Zdravot., |ékaf. a farm. védy
a nauky

Spolecenské védy, nauky
a sluzby

Ekonomie 1

Pravo, pravni
a vefejnospravni ¢innost

Pedagogika, ucitelstvi
a social. péce
Obory z oblasti psychologie -

Védy a nauky o kultufe
a uméni

Celkem 1

Tabulka 3: Prehled akreditovanych studijnich programii soukromeé vysoké skoly

1

Pozn.: P — prezencni forma, K — kombinovana forma (popf. i distan¢ni, tento udaj uvedte za lomitko u kombinované formy).
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Kurzy orientované na

Kurzy zajmoveé
Skupina studijnich vykon povolani U3V |Celkem
programu Do 15 |Do 100 Do 15 Do 100 Vice
hod. hod. hod. hod.

Pfirodni védy a nauky

Technické védy a nauky - - - - - - - -

Zemédél.-les. a veter.
védy a nauky

Zdravot., |ékar. a farm.
védy a nauky

Spolecenské védy, nauky
a sluzby

Ekonomie - = = 5 - - - -

Pravo, pravni
a vefejnospravni ¢innost

Pedagogika, ucitelstvi
a social. péce

Obory z oblasti
psychologie

Védy a nauky o kultufe
a umeéni

Celkem - - - - - - - -
Tabulka 4: Prehled poctu kurzii celozZivotniho vzdélavani soukromé vysoké skoly

Pozn.: U3V — univerzita 3. véku

=10 =
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Kurzy orientované na

Kurzy zajmové
Skupina studijnich vykon povolani U3V |Celkem
programu Do 15 (Do 100 Do 15 Do 100 Vice
hod. hod. hod. hod.

Pfirodni védy a nauky

Technické védy a nauky - - - - - - - -

Zemédél.-les. a veter.
védy a nauky

Zdravot., |ékar. a farm.
védy a nauky

Spolecenské védy, nauky
a sluzby

Ekonomie - = 5 5 - - - -

Pravo, pravni
a vefejnospravni ¢innost

Pedagogika, ucitelstvi
a social. péce

Obory z oblasti
psychologie

Védy a nauky o kultufe
a umeéni

Celkem - - - - - - - -

Tabulka 5: Prehled poctu ucastnikit kurzii celoZivotniho vzdelavani na soukromé vysoké Skole

=11 -
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3.2 Zajem o studium na vysoké skole

Skupiny studijnich programu Podanych PFihlase- i iia
Ry Ay S Prijeti®
prihlasek” nych

Celkem 270 175 175 171 132

Prijatych? Zapsanych?®

Pfirodni védy a nauky - - - -
Technické védy a nauky - - - - -

Zemédél,-les. a veter. védy
a nauky

Zdravot., Iékaf. a farm. védy
a nauky

Spoleenské védy, nauky
a sluzby

Ekonomie 270 175 175 171 132

Pravo, pravni a vefejnospr.
¢innost

Pedagogika, ucitelstvi a social.
péce

Obory z oblasti psychologie - - - - -

Védy a nauky o kultufe a uméni - - = 5 -

Tabulka 6: Zajem uchazecii o studium na soukromé vysoké skole

1) Poget véech piihlagek, které VVS obdrzela.
2) Pocet uchazecu o studium, ktefi se ztCastnili pfijimaciho Fizeni.
3) Pocet vSech kladné vyfizenych pfihlasek.
) Poget pfijatych uchazeéu. Udaj celkem vyjadfuje podet fyzickych osob, ve skupinach obor( jsou zahrnuti vicenasobné
fijati.
)

4
p
5) Pocet pfijatych studentd, ktefi se zapsali ke studiu.

=12 =
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3.3 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Studenti ve studijnim programu

Skupiny studijnich Mag. Celkem
programu GEVEFAT I studentu

Technické védy a nauky - - - - = = - - -

Pfirodni védy a nauky

Zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

Zdravot., lékaf. a farm. védy
a nauky

Spoleenské védy, nauky a
sluzby

Ekonomie 158 83 - - - - - - 241

Pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost

Pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

Obory z oblasti psychologie

Védy a nauky o kultufe a
uméni

Celkem 158 84 - - - - - - 241

Tabulka 7: Prehled poctu studentii v akreditovanych studijnich programech soukromé vysoké skoly k 31.
10.2009.

=13 =
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3.4 Absolventi soukromé vysoké skoly

Skupiny studijnich
programu

Pfirodni védy a nauky
Technické védy a nauky

Zemé&dél.-les. a veter. védy
a nauky

Zdravot., |ékaf. a farm. védy
a nauky

Spolecenské védy, nauky
a sluzby

Ekonomie

Pravo, pravni
a vefejnospravni ¢innost

Pedagogika, ucitelstvi
a social. péce
Obory z oblasti psychologie

Védy a nauky o kultufe
a uméni

Celkem

Absolventi ve studijnim programu

0

UNICORN
COLLEGE

Mag. Celkem
navazujici absolventu

0

Tabulka 8: Prehled poctu absolventii akreditovanych studijnich programii soukromé vysoké skoly v obdobi

od 1. 1.2009do 31. 12. 2009

Unicorn College pusobi pouze tfetim rokem a nema dosud zadné absolventy. Ti budou na jafe

2010.

“14 -
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3.5 Neuspésni studenti na vysoké sSkole

Neuspésni studenti ve studijnim programu

. Lo . LV ET Celkem
Skuplny StUdljnICh programu mmm StUdentc‘

Technické védy a nauky - - - - = = = - -

Pfirodni védy a nauky

Zemédél.-les. a veter. védy
a nauky

Zdravot., lékaf. a farm. védy
a nauky

Spoleenské védy, nauky
a sluzby

Ekonomie 61 47 - - - - - - 108

Pravo, pravni a vefejnospravni
¢innost

ngagogika, ucitelstvi a social.

péce

Obory z oblasti psychologie - - - - - - = = o
Védy a nauky o kultufe a uméni - - - - - - = 5 -
Celkem 61 47 - - - - - - 108

Tabulka 9: Prehled poctu neuspésnych studentii v akreditovanych studijnich programii soukromé vysoké
Skoly v obdobi od 1. 1. 2009 do 31. 12. 2009

3.6 Vyuzivani kreditniho systému

Systém vyuky je postaven na logice kreditniho systému, vyjadfujicich celkovou pfedpokladanou
pracovni zatéz studenta, ktera je potfebna ke splnéni stanovenych pozadavk(l pna absolvovani
prfedmétu, pfi koncipovani struktury pfedmétu byla v podstaté respektovan struktura zakladnich
doména systému ECTS na Skolach stejného zaméfeni. U absolventl pfedpokladame udélovani
dodatkd k diplomu v anglickém jazyce.

3.7 Odborna spoluprace s praxi

Cela koncepce vyuky soukromé Skoly Unicorn College je postavena na principu Uzkého spojeni
vyuky a potfeb praxe. Vysoka Skola uzaviela partnerstvi s celou fadou firem, se kterymi
spolupracuje v fadé oblasti (Allianz, Microsoft, Oracle, Burza cennych papird Praha, Komeréni
banka, CEPS, IBM dalsi).

=15 =
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Tito partnefi se vyjadfuji ke struktufe a aktualnosti obsahu vyuky, néktefi z nich se rozhodli
poskytovat stipendia na uhrazeni $kolného student(im, ktefi splni podminky pro udéleni stipendia.
Soucasné jiz dnes nabizi moznost realizovat ve svych firmach praxe v ramci studia a v pfipadé
zajmu studentd i zaméstnani absolventiim. Stejny pfistup zvolil i zakladatel Skoly, firma Unicorn
a.s. Vyuka u predmétu aplikaéniho charakteru je disledné spojovana s feSenim pfipadu z praxe,
formou skupinového feSeni pfipadovych studii nebo miniprojektd. Disledné uplatfiovani tohoto
pristupu bylo jednim z cill zakladatele firmy tak, aby absolventi byli plné pfipraveni na pozadavky
firemniho prostfedi a dobfe se uplatnili na trhu prace.

- 16 -
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3.8 Kvalifikacni a vékova struktura pracovnik

Akademicti pracovnici Védedti

Profesofi _|Docenti __|0db. asist. AT

0 0 0 0 3 0 7 2 1 1 0

do 29 let 0
30 — 39 let 0 0 3 1 12 1 9 4 0 1 0 0
40 — 49 let 0 0 4 2 2 2 2 1 0 0 0 0
50 — 59 let 0 0 2 0 0 0 3 0 0 1 0 0
60 — 69 let & 0 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0
nad 70 let 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 7 0 13 6 17 3 21 7 4 3 0 0

Tabulka 10: Veékova struktura akademickych pracovnikii soukromé vysoké Skoly

Personalni Dr., Ph.D.,
mmmm Th.D.

Rozsahy

Uvazkl akad. 62 7 13 25 0 0 17
pracovnik

do 30 % 14 4 8 16 0 0 5
do 50 % 5 0 3 5 0 0 2
do 70 % 1 0 1 0 0 2
do 100 % 6 2 2 3 0 0 8

Tabulka 11: Prehled o poctu akademickych pracovnikii na soukromé vysoke skole k 31. 12. 2009

3.9 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvaréi
¢innost soukromé vysoké skoly

Nazev grantu, vyzkumnych projektd, patentt nebo Finanéni
dalSich tvircich aktivit podpora

Unicorn ES Powered Company ;Jrrngorn SOlLos 100.000 Ké&

Tabulka 12: Prehled grantii, vyzkumnych projektii, patentii a dalSich tviircich aktivit soukromeé vysoké skoly

Pozn. Ve sloupci ,Zdroj* u grantt uvést: A=mezinarodni a zahraniéni granty, B=granty GACR, C=rezortni ministerské granty

(v&etn& vyzkumnych zaméri MSMT, s vyjimkou FRVS); u ostatnich uvést nazev instituce, ktera vyzkumny projekt zadala.

=17 =
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3.10 Infrastruktura soukromé vysoké skoly

421
1500

40
240
236

45

1500

Tabulka 13: VysokosSkolské knihovny, knihovnicko-informacni sluzby

1) Rozumi se pocet oteviracich hodin tydné toho provozu vysoko$kolské knihovny, ktery ma nejdelSi oteviraci dobu.
Oteviraci doby jednotlivych provozd se nesg€itaji! Terminem ,fyzicky“ se rozumi osobni navstéva knihovny, nikoli
elektronicka komunikace.

2) Véetné prolongace.

3) Uvadéji se zaregistrovani uzivatelé k 31.12.2009, {j fyzické nebo pravnické osoby zaregistrované v knihovné, které jsou
opravnéné pujcovat si dokumenty z jejiho fondu (domud nebo prezenéné) a které béhem vykazovaného obdobi byly nové
zaregistrovany nebo jejich registrace byla obnovena.

4) Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové nebo
elektronické verzi; nezahrnuji se dalSi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny pfistup v rdmci konsorcii na plnotextove
zdroje

- 18 -
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4. KVALITA A KULTURA AKADEMICKEHO ZIVOTA

4.1 Socialni zalezitosti studentl a zaméstnancu

Vedeni Skoly vénuje stalou pozornost feSenim socidlnich probléml a zlepSovani studijnich
podminek studentll i zaméstnancl. Zaméstnanci maji narok na vSechny korporatni benefity
kmenovych zaméstnancll Unicorn a.s. (stravovani, moznosti zvyhodnénych nakupu v podnikovych
prodejnach, rekreacni pobyty v podnikovych chatach v tuzemsku i v zahranici, jazykova pfiprava).
Radu z nich mohou vyuzivat i studenti Unicorn College za zvyhodnénych podminek.

4.2 Znevyhodnéné skupiny uchazecu

Skola nabizi bezbariérovy pfistup do ugeben.

4.3 Mimoradné nadani studenti

Predpokladame Ze v pfipadé identifikace skupiny studentu této charakteristiky se témto studentiim
nabidnout moznosti intenzivni spoluprace v pracovni €innosti jak ve firmé zakladatele Skoly, tak i
partnerskych organizaci, které jiz v tomto sméru projevili zgjem. V pfipadé potfeby bude mozZno u
této kategorie studentu stanovit individualni studijni plan.

Pro az 30 Uspésnych studentd s primérem do 1,5 ma Skola pfipravené stipendium, které pokryva

pokryva vedle uhrady Skolného i poskytnuti finanéniho benefitu 10.000 K& / semestr.

4.4 Partnerstvi a spoluprace

Vysoka Skola Unicorn College ma uzavieny dohody o spolupraci s fadou firem bud plsobicich v
oboru, nebo vyuzivajicich informaéni technologie (Siemens, Microsoft, Komeréni banka, Oracle,
IBM, Burza cennych papird Praha). Forma partnerstvi je koncipovana s ohledem na zajmy a
potieby obou stran. Patfi tam jak Clenstvi v Akademické radé Unicorn College (Burza cennych
papird Praha, Siemens), tak i spoluprace v zabezpec€ovani praxi student(l, spoluprace firemnich
expertll ve vyuce aplikovanych pfedmét(, nabidka uplatnéni absolvent( a dalsi.
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4.5 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Skola pomaha zabezpe&ovat ubytovani studenttim v ramci volné kapacity ubytovacich zafizenich
jinych $kol, totéz plati o moznosti stravovat se v menzach, které jsou vhodné z hlediska Casové
dostupnosti (Jarov, Italska). Vzhledem k sou¢asnému nizkému poctu studentt (1.ro¢nik), nejsou v
tomto sméru v soucasné dobé Zadné vétsi problémy. Jsme si vSak védomi, Ze témto problémuim
bude tfeba vénovat jesté vétsi pozornost po dosazZeni planované kapacity studentl ve vSech
roCnicich.

(vysoka Skola nema vlastni koleje)

10

10

Dotace na

Hlogice & Prostiedky e Cena pro
strav.

pro Cena pro

studenta  |2JINVCh lstuden- |Z23MESt | otatni
zdroju VS nance

z kap. ta

MSMT

650 0 2 500 - -

Dotace na

L1257 & Prostiredky cena Cena pro

strav. e pro = Cena pro

c z jinych zameést- L

studentu . & |studen- ostatni
zdroju VS nance

z kap. ta

MSMT

Celkem

Zaméstnanci VS

Tabulka 14: Péce o studenty - ubytovani, stravovani
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5. INTERNACIONALIZACE

5.1 Strategie v oblasti mezinarodni spoluprace

Mezinarodni spoluprace je na Unicorn College v sou¢asné dobé na pocatku realizace, Skola se
zapojuje do programu ERASMUS, v jehoz ramci jsou realizovany prvni mobility studentl a
pedagogl (v souladu se strategii Unicorn College uvedené ve Vyro€ni zpravé z roku 2008).
Dlouhodobym strategickym zamérem Skoly je intenzivni spoluprace se stavajicimi i potencialnimi
partnerskymi univerzitami a institucemi, a to jak v oblasti studentskych a zaméstnaneckych mobilit,
tak v oblasti vyzkumu a vyvoje. V roce 2010 planuje Skola zintenzivnéni mobilit a navazani prvni
spoluprace v oblasti védy a vyzkumu. Unicorn College se u€astni mezinarodnich konferenci a to
jak pasivné (formou pfispévatele) tak aktivné (formou poradatele ¢i spolupofadatele). Jako pfiklad
Ize uvést ucast na mezinarodni konferenci matematickych a statistickych metod (AMSE 2009) ¢i
spolupofadatelstvi mezinarodni védecké konference Urbanus 2009. Dlouhodobou prioritou Skoly
bude umoznit studentim spolupraci na mezinarodnich projektech. V tomto sméru bude Unicorn
College vyuzivat zahrani¢nich aktivit svého zakladatele Unicorn a.s. (Velka Britanie, Zapadni
Evropa, Rusko), i ¢lenstvi a funkci pfedsedy pfedstavenstva Unicorn a.s. v Evropské softwarové
asociaci v Bruselu.

5.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programu
a programu vyzkumu a vyvoje

V soucasnosti nebylo realizovano, v jednani je spoluprace na projektu v ramci programu COST
729.

5.3 Mobilita studentl a akademickych pracovniku
obéma sméry

Vysoka skola je drzitelem EUC (Erasmus University Charter) a ziskala pro akademicky rok
2009/2010 ERASMUS grant urceny pro mobilitu student a akademickych pracovnikd. Dosud byly
uzavfeny tfi bilateralni dohody konkrétné s Ecole Superieure de Commerce et Technologie Toulon
(Francie), Beykent University (Turecko) a Wurzburg University. Unicorn College pfedpoklada v
roce 2009/2010 15 studentskych a 2 zaméstnanecké mobility obéma sméry.
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5.4 Nabidka studia v cizich jazycich, spole€né studijni
programy

Vysoka Skola nabizi vyuku na urovni bakalafského programu v anglickém jazyce.
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6. ZAJISTOVANI KVALITY CINNOSTi REALIZOVANYCH
NA VYSOKYCH SKOLACH

Systém hodnoceni kvality je systematicky vyuzivan pro ohodnoceni kvality vyuky jak za za rok
2009, tak v jeho prlibéhu, a to ve vSech jeho strukturach (vnitini, vnéjSi hodnoceni, expertni
hodnoceni, vyuziti anket i monitorovani pribéhu vyukového procesu). Zvlastni pozornost je
vénovana objektivité a naro¢nosti systému hodnoceni studentl i ugiteld. Tézisté spatfujeme v
aplikovanych pfistupech systému vnitfniho hodnoceni jak ze strany student(, tak i ucitel(l a vedeni
Unicorn College. Postupnym cilem je vytvofit pfedpoklady k aplikaci metod TQM. Jeho z&kladni
orientace v8ak neni zaméfena zpétné, ale na zabezpeleni dynamického rozvoje a zvy3ovani

vSech kvalitativnich parametrd ¢innosti.
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7. ROZVOJ VYSOKE SKOLY

7.1 Zapojeni do Fondu rozvoje vysokych skol

Tematicky Poéet prijatych Poskytnuté fin. prostiredky v tis. K¢
A 0

0 0 0
B 0 0 0 0
C 0 0 0 0
E 0 0 0 0
F 0 0 0 0
G 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0

Tabulka 15: Zapojeni soukromé vysoké skoly do Fondu rozvoje vysokych Skol

7.2 Zapojeni do programu financovanych ze
Strukturalnich fondi EU

Poskytnuta
castka

(v tis.) K€ na
rok 2007
bézné/kapi-
talové

Poskytnuta
Doba castka
realizace |(v tis.) K¢&
projektu bézné/kapi-

talove

Operacni program

(nazev)

Tabulka 16: Zapojeni soukromé vysoké skoly do programii financovanych z prostredkii ze Strukturalnich
Sfondii EU
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8. ZAVER

Unicorn College se v prvnim, druhém i tfetim roce existence zaméfila pfedevSim na kvalitni
vyukovy program a nastaveni vnitfnich systémi hodnoceni tak, aby byl pedagogicky proces
efektivni a pfinasel studentdm maximalni pfidanou hodnotu. Do této oblasti spada mimo jiné
jednotny informacéni systém, v jehoZ ramci dochazi nejen ke komunikaci mezi pedagogy, vysokou
Skolou a studenty, ale i vytvareni e-learningovych textll nebo zpracovani studentskych projektd.
Na Skole v soucasnosti studuji také zahrani¢ni studenti. Unicorn College v tomto roce zahgjila
spolupraci se zahraniénimi univerzitami a podporuje mobilitu studentd i pedagogl v ramci
programu Erasmus. Pro pfisti rok planuje tyto aktivity vyrazné rozsifit. V planu je také vétsi daraz
na védecko-vyzkumné aktivity Skoly a spolupraci s domacimi univerzitami. Tyto aktivity jsou dalSim
logickym krokem rozvoje Skoly.

Prvni tfi roky pusobeni vysoké Skoly Unicorn College Ize povazovat za UspésSné, podafilo se
vytvofit a rozebéhnout kvalitni vyukovy program, ktery nabizi studentim, diky ddrazu na
provazanost s praxi,vysokou uplatnitelnost na trhu prace. Studijni program je naroény, o emz
sveédCi pomérné vysoké procento ukonéenych studentd (srovnatelné s vefejnymi vysokymi Skolami
jako je CVUT), Unicorn College se postupné profiluje jako elitni soukromé vysoka $kola.
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